Vous disposez d'offres de stage ou d'emploi ?
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aetitia.lethielleux@univ-reims.fr
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vous recherchez des personnes forces de propositions,
avec un bon relationnel,
une capacité d'analyse et de synthése,
capables de conduire des projets ?

Le Master 2 Management des Entreprises de I'Economie Sociale
va vous intéresser!

Des femmes et des hommes opérationnels
Chaque étudiant bénéficie d'expériences et de formations diverses
lui permettant d'étre en charge de missions diversifiées telles que :

- la mise en place d'un programme d'échanges européens,
d'une nouvelle convention collective, d'un projet associatif,

- le développement local par la recherche de partenaires,
la coopération intercommunale, la démocratie locale,

- la recherche de financements pour la réalisation de projets futurs,

- la création d'un fonds de dotation,

-I'aide a la gestion d'une creche associative, la gestion d'une auto-école
associative,

- I'étude de notoriété d'une agence d'assurance et de prévoyance
sur la Région.

Des acteurs a l'initiative de projets
Véritables gestionnaires de projet, les étudiants sont a l'origine
de projets dynamiques du plus local a l'international :
- création de l'assocation PRO'MEES pour favoriser l'insertion
professionnelle et soutenir les projets étudiants,
- organisation d'un échange de pratiques entre les universités
de Montréal et Reims.

Ce Master 2 est avant tout une formation par alternance,
vous garantissant professionalisme et expérience.

Ce Master 2 regroupe des étudiants de formation initiale et continue,
defiliéres et d'horizons différents ce qui en fait un master diversifié,
riche en expériences et échanges.

Un Master qui forme a une double compétence:
= management d’équipe et de projet,
= pratique du travail en réseau.

connaissance de 'Economie Sociale
gestion financiére
conduite de projet

bureautique
marketing
anglais

GRH

négociation-Vente
communication

Nos points forts

& réactivité & adaptabilité
& opérationalité & sens des valeurs

En rejoignant votre entreprise,
nous vous apporterons notre contribution a divers services
grace a notre polyvalence,
nous favoriserons un travail en réseau et mutualisé,
nous mobiliserons les énergies présentes sur le territoire,
tout en développant l'innovation sociale.



